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Дорожная карта мероприятий по введению учебного предмета 

«Труд (технология)» в МОУ «Громовская СОШ» 

в 2024-2025 учебном году 
 

№ Наименование мероприятия Сроки исполнения Ответственные 

Организация образовательного процесса 

1 Разработка и утверждение на уровне общеобразовательной организации 

дорожной карты по введению учебного предмета «Труд (технология)» 

До 15.07.2024 директор 

2 Назначение ответственного лица (координатора) по введению учебного 

предмета «Труд (технология)». 

До 05.07.2024 директор 

3 Внесение изменений в основные образовательные программы в части 

учебного предмета «Труд(технология)» 

до 30.08.2024 директор 

4 Обновление учебно-методической документации в общеобразовательной 

организации. 

до 30.08.2024 директор 

5 Приведение в соответствие штатного расписания  с названием учебного 

предмета «Труд (технология)» 

до 30.08.2024 директор 

6 Приведение названия учебного кабинета в соответствие названию 

учебного предмета «Труд (технология)» 

до 30.08.2024 директор 

 

Обеспечение материально-технических условий в части оснащения кабинетов учебного 

предмета «Труд (технология)» 

1 Проведение проверки соответствия оснащения кабинетов учебного 

предмета «Труд (технология)» требованиям приказа Министерства 

просвещения Российской Федерации от 6.09. 2022 года №804 «Об 

до директор 



утверждении перечня средств обучения и воспитания, соответствующих 

современным условиям обучения, необходимых при оснащении 

образовательного учреждения в целях реализации мероприятий 

государственной программы Российской Федерации «Развитие 

образования» направленных  на содействие созданию(создание) новых 

(дополнительных) мест в школе, модернизацию инфраструктуры общего 

образования, школьных систем образования, критериев его формирования 

и требований к функциональному оснащению школы, а также 

определении норматива стоимости оснащения одного места 

обучающегося указанными средствами обучения и воспитания» в школе 

 

1 Участие педагогов в федеральных и региональных научно-практических 

конференциях, семинарах, других образовательных событиях по вопросам 

введения предмета «Труд (технология)» 

Июнь – август Заместитель директора по 

УВР 

2 Получение консультационно-методической помощи от ЛОИРО и РМО по 

вопросам реализации федеральной рабочей программы учебного предмета 

«Труд (технология)» 

Июнь – сентябрь Учитель технологии 

Информационное обеспечение введения учебного предмета «Труд (технология)» 

1 Информирование общественности о ходе и значимости введения 

учебного предмета «Труд (технология)» через использование Интернет- 

ресурсов, методических и научно-методических изданий, средств 

массовой информации, через работу с родителями. 

до 30.08.2024 директор 

2 Информирование родителей и учеников через официальный сайт, 

социальные сети о введении учебного предмета «Труд (технология)» 

Постоянно Администратор сайта, 

3 Размещение на сайте общеобразовательной организации нормативно-

правовых актов уровня общеобразовательной организации, 

регламентирующих вопросы введения учебного предмета «Труд 

(технология)» 

до 30.08.2024 директор 

Обеспечение кадровых вопросов 

1 Разработка должностных инструкций для педагогических работников, 

преподающих учебный предмет «Труд (технология)» 

до 30.08.2024 директор 

2 Внесение изменений в кадровые документы работников в части 

наименования должностей педагогических работников, преподающих 

до 30.08.2024 года директор 



учебный предмет «Труд (технология)»  

3 Прохождение педагогическими работниками курсов повышения 

квалификация по программе «Учитель учебного предмета «Труд 

(технология)»  

до 30 августа 2024 года директор 

Организация образовательного процесса 

1 Внесение изменений в основные образовательные программы в части 

учебного предмета «Труд (технология)» 

до 30 августа 2024 года Заместитель директора по 

УВР 

2 Приведение названия учебных кабинетов в соответствие с названием 

учебного предмета «Труд (технология)» 

до 30 августа 2024 года Заместитель директора по 

АХЧ 

3 Организация проверки соответствия оснащения кабинетов труда 

(технологии) требованиям приказа Минпросвещения от 06.09.2022 № 804 

 Заместитель директора по 

АХЧ 

4 Реализация мер по дооснащению кабинетов труда (технологии) в 

соответствии с требованиями приказа Минпросвещения от 06.09.2022 № 

804 

По мере финансирования Заместитель директора по 

АХЧ, 

 

 

 

 

 


